全国粮食系统先进集体候选单位基本情况
    单位名称：中山市储备粮管理有限公司

基本情况：

中山市储备粮管理有限公司是于2002年由中山原国有粮食系统转制而来的民营企业。受市政府委托管理政府储备粮和中山驻军的粮食供应。

公司属下4个粮库，总仓容17万吨，员工人数120人。

多年来，公司在市粮食局的领导和支持下，大胆创新管理模式，采取各种有效措施保障仓储规范化管理的落实，收到了显著的效果。每年都能较好地完成省、市级储备粮的轮换计划，“一符三专四落实”粮仓100%达标。公司成立以来，未发生过储粮安全事故；在经营中，没有应收款，没有预付款，没有欠过农发行的应还款和应付利息，年年都能100%完成上级下达的各项任务。在2009年的全省粮油仓储规范化管理评价活动中，公司全省排名第一，2010年被国家粮食局评为“全国粮油仓储规范化管理先进企业”，公司总经理何联明代表广东企业赴青岛领奖。公司还被广东省企业文化评选委员会评为“广东省优秀企业文化突出贡献单位”。

主要事迹：

1、率先粮食管理规范化。在全省率先进行粮食规范化管理“革命”，在“全国粮油仓储规范化管理”评比中，获全省排名第一，并被评为“全国粮油仓储规范化管理先进企业”。

2、10年义务管理军供粮。没有军供经费和人员编制，10年来坚持对分散、边远的中山驻军部队实行免运输费送货上门，对军粮供应累计补贴超过400万元。

3、营造和谐经营环境。处事换位思考，以诚为本。10年来，没有发生过经济纠纷，年终没有应付未付款，没有银行应还未还款，没有银行应还未还息，被农发行评为“黄金客户”。

4、以人为本管理企业。每年为全体员工免费体检，每年举办运动会，每年组织全体员工外出旅游。粮库从9个并成4个未裁减过一个员工。获评“广东省优秀企业文化突出贡献单位”。

5、长期坚持为下岗职工服务。公司虽然转制为民营企业，但仍然保管、管理原全市粮食系统下岗职工档案3853份，10年来坚持为下岗人员办理退休、社保、医保、公证、户口迁移等事务。整个粮食系统改制没有发生过上访事件。

6、创建粮食文化遗产陈列馆。用10年时间收集民间近代有关粮食的工具、用品、票证等实物共300多件以及近100张照片，建成广东唯一粮食文化遗产陈列馆，为子孙后代留下宝贵文化遗产。

单位名称：大埔县粮食局

基本情况：大埔县位于广东省东北部，是广东省首个被确认的中央苏区县，也是广东省21个扶贫开发重点县之一。大埔县粮食局是正科级事业参公单位，现有干部职工30人，下设粮食收储公司和军供站，员工60人，有4个粮库11座仓房，总容量4万多吨，目前承储各级粮油2万多吨。

主要事迹：

一、注重改革创新，促进粮库集并扩容。认真实施“调整布局、建仓争储”，采取集并、扩容、改建等措施，对全县粮食系统的闲置资产和边远山区库点、所、站进行置换，库点由2003年的20个减至4个，库容由2003年的1.8万多吨增至目前4万多吨，库存各级储备粮油由2003年的7000多吨增至目前存储2万多吨。

二、加大资金投入，推进粮库设施建设。在经济相当困难的情况下，积极创造条件，新建一座占地3.4万平方米、总投资2980万元的粮食储备库，至目前已投入2000多万元完成3座仓房和1间粮食应急加工厂及部分办公、管护用房建设。成功取得了2013年中央基建补助资金250万元，继续新建1座1700多平方米新型散装仓库，仓储能力大幅提升，为实现科学储粮奠定良好基础。

三、加强能力建设，保障粮食储备安全。一是规范储粮管理。粮油仓储管理连续31年实现了“四无”粮仓县。二是保障军队粮食供应。严格执行军粮供应“五统一”制度，提升服务水平，深受驻埔官兵好评。三是加强应急能力建设。建立完善粮食应急网点，加强粮食应急演练，确保突发事件时粮食能及时供应。四是强化队伍作风建设。十多年来，该局干部职工从未发生违法违纪行为和安全责任事故。

单位名称：韶关市军粮供应中心

基本情况： 韶关市军粮供应中心是2005年11月由韶关市政府批准设立的国有企业，在职员工19人。主要职责是负责全市军粮供应政策性业务，担负驻韶部队、武警和消防100多个伙食单位的军粮供应任务。企业注册资金为人民币100万元，资产总额3787万元。
九年来军供中心紧紧以科学发展观为指导，认真贯彻落实国家、省、市有关军粮供应管理工作的部署和要求，坚持“以兵为本”的宗旨，按照“平战结合、突出战备；军民兼容、部队优先；主副并进、以副补主”的原则，在上级业务部门的具体指导和市粮食局的正确领导下，凭着坚定的信心、持久的恒心和努力做好军供工作的执着精神，不断加强军粮供应管理规范化建设，按照“四个统一”的要求，各项工作取得了不斐的成绩，连续保持军粮质量合格率100%和服务部队满意率100%。
主要事迹：

1．团结奋进提素质，落实“四统”履职责。

市军粮供应中心历来重视做好军供工作：一是狠抓队伍建设，提升综合素质。二是搞好建章立制，规范行为准则。三是实行民主管理，建设和谐团队。四是扎实推进“四个统一”，规范军粮供应管理，从而使军粮质量、服务质量的满意率达到100%。

2．以兵为本抓服务，保质保量守信誉。

为保证军供粮油的质量，军供中心采取三条措施：一是与各军供站签订了《军粮供应工作责任书》；二是坚持履行军粮供应“一批一检一报告”制度；三是切实从源头上把好军粮质量关。每次军地联合抽检中，合格率达100%,达到了零投诉，为韶关市创建全国双拥模范城“二连冠”作出了贡献。
3．平战结合勇探索，加强应变保供给。

军供中心多次与驻韶部队联合开展军民融合式应急给养保障演练，为我市平战结合军粮应急供应保障体系建设积累了经验。2006年和2008年两次抗灾救灾中都经受住了严峻的考验，有“桥断、路断，军粮供应不断”之美誉。

4．倾心尽力抓改造，优化环境为拥军。

在完成各县（市、区）军供网点改造的基础上，投资80多万元，将市中心军粮供应站营业面积扩大到430平方米，形成了覆盖市辖三区的“功能强、规模大、设施好、服务全”的中心军供骨干网点，有效提高了综合保障能力和市场竞争力。
5．实行资金“双轨制”，强化统筹保障率。

按照《军粮供应管理暂行办法》，全面实行军粮资金收支“双轨制”，规范了统一结算，强化了统筹保障，提高了军粮财务管理水平和资金使用效率，企业每年人均创造利税达到8.35万元。
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