
全国粮食系统先进工作者

和劳动模范候选人基本情况

个人情况：

杨俊杰。男、1958年5月出生，中共党员，大专，食品工程技术员，助理会计师，现任南澳县军粮供应站站长。
    

主要事迹：
1、1990年，本人在粮油复制品厂工作时，研制出海藻晶、海萝晶、海带晶系列产品及生产技术无报酬奉献给厂生产应用。该项目被入1990年国家星火计划项目。本人被团中央，国家科委授予“全国农村星火带头人”。
2、认真做好军粮供应及拥军工作，成绩突出。2011年12月，本人所负责的军供站被评为“广东省爱国拥军模范单位”。2012年8月, 本人所负责的军供站被为“广东省优秀军粮供应站”。2014年5月，本人被评为“全国粮油科技进军营服务标兵”。
3、开展多种经营，开设平价商店，安排就业人员9人，改善员工福利待遇，实现了微利保本目标和较好的社会效益，平价商店被评为“汕头市2012年平价商店示范店”。
4、自掏经费，创作《军粮人之歌》，弘扬军粮企业文化，展示了军粮的精神风貌，受到了国家粮食局及各级粮食行政部门的高度赞扬及广大军民的好评。
个人情况：

曹义忠，男，1957年4月出生，中共党员，大专文化，助理经济师、高级政工师,现任广东省廉江市粮食储备中转库主任、党支部书记。

主要事迹：
1.呕心沥血，铸造辉煌。从1984年任企业法人以来，在平凡的工作岗位上创造骄人业绩，各项工作跨入省、市先进行列。尤其近年粮食购销倒挂，在同行业大面积出现亏损情况下，保持连年盈利佳绩。

2.矢志不移,扎根基层。1980年8月，他从广东省粮食学校毕业后，放弃省城留校任教和调入地方政府部门工作机会，凭着对粮食事业的热爱和执着追求, 矢志扎根基层，一干就是35年，无怨无悔。

3.爱岗敬业，甘于奉献。他一心扑在粮食事业上，每年收粮期间，坚持走村串户，每天行程200多公里，抓好粮食入库与市场监管，被职工誉为“拼命三郎 ”，使企业年年高质量完成省储19000多吨轮换任务。如2013年以低于市场价收购稻谷10000多吨,为企业增加效益170万元。

4.深化改革，开拓创新。一是抓队伍强素质，提高员工操作技能和科技创新能力；二是抓制度强管理，打造管理出色的粮库；三是抓投入增后劲，打造科学储粮体系，使粮库仓储 “一符四无”率和科学保粮率达到100%。

5.廉洁奉公，率先垂范。他当好为政清廉领头雁,在储备粮轮换中，坚持阳光操作，公开竞价，历年所竞销稻谷是全省同行业最高销售价格。在粮食企业改革中，他率先动员妻子下岗，为企业减员增效做出榜样，推动全市粮食企业改革任务顺利完成。

个人情况：

李智深，男，1977年10月出生，中共党员，工学硕士，高级粮油保管员，现任广东省储备粮管理总公司韶关直属库储备科科长。
主要事迹：

1.勤奋好学虚心。

2007年至2012年先后参加资格考试，并顺利取得中级粮油质量检验员、中级粮油保管员、高级粮油保管员资格证，一人身兼多岗。2011年顺利考取河南工业大学粮食工程在职硕士研究生并于取得工学硕士学位。

2．钻研业务用心。

他在实践中摸索出“转向机仓内行走路线”， 解决了转向机仓内使用的难题，大大提高了工作效率，取得了很好的经济效益。他主导的仓房通风口改造、防雀网改造和深层扦样器改造还获得了2013年总公司小发明小改造二、三等奖。

2007年他率先提出小功率下行式机械通风模式， 2008年总公司在全系统推广使用， 连续多年参加广东省储备粮管理总公司春秋季普查工作， 2009年、2014年参加全国粮食库存检查广东省复查工作，2014年入选国家粮油库存检查专业人才库。2013年入选广东省储备粮管理总公司科技储粮工作小组。

3．开展研究专心。

2012年成功研制出一套广东地区控温储粮技术，其他单位也纷纷使用该项技术进行储粮，收到了很好的社会效益。他还跨行业开展技术创新，开展环保空调控温、光波测控储粮害虫等试验，并取得明显成效。连续几年以第一作者发表论文，先后在《粮食科技与经济》、《粮食储藏》等国内核心期刊发表篇文章。

4.打造团队全心。

在他的带领和影响下，该库储备科团结互助，干劲十足，只讲付出，不求回报，勇于承担重担，敢于挑战难题，并逐步形成了爱学习、爱思考、有想法、有思路的良好工作氛围。

5．基层锻炼尽心。
2011年参加总公司下乡扶贫工作，他舍小家为大家，出色的完成了驻村扶贫工作任务，受到了当地群众和公司领导的一致好评。

个人情况：

黄永，男，1964年4月出生，中共党员，大学本科，现任茂名市茂南区发展改革和统计局党组书记、粮食局局长。
主要事迹：

1、领导和服务科学发展的能力强。黄永同志在工作中勤于学习，善于思考，能坚持做到学用结合，学以致用，政治理论水平高，服务意识和工作能力强，群众公认度高。

2、以人为本，强化管理，粮食队伍团结务实高效。黄永同志团结班子，决策科学、民主，谋事不谋权。在他带领下，形成共事和谐，干部职工想干事、能干事、干成事的良好氛围。

3、脚踏实地，善谋实干，粮食工作成绩辉煌。2011年3月，在他带领下，茂南区粮食局被国家粮食局授予首批“全国粮食流通监督检查示范单位”称号。他履职能力强，始终坚持以人为本，积极化解在人员返聘、资产处置、集资款清偿等问题上的矛盾；他切实维护辖区粮食市场稳定，努力为辖区仓储设施建设争取专项资金，改善了仓储条件。近五年来，在他的努力下，为企业争取省级仓库维修改造资金260万元，维修改造仓库6340平方米，修建粮食收购棚3950多平方米，扩建仓库2500平方米，新增仓容量约6250吨，使全区粮食仓储容量达到了73250 吨，粮食承储能力明显增强。

4、坚守底线，率先垂范，廉洁自律表率好。在工作中，他能按照“为民、务实、清廉”的标准，严格要求自己，常修为政之德，常思贪欲之害，常怀律己之心，陶冶自己的情操，净化自己的灵魂。管好自己、配偶、亲属以及身边工作人员，廉洁自律，干净干事，不搞暗箱操作，不搞“一言堂”，树立了领导干部的良好形象，受到当地干部职工群众的好评。
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